
АНКЕТА ДЛЯ ОПРОСА РАБОТОДАТЕЛЕЙ ДЛЯ ВЫЯВЛЕНИЯ УРОВНЯ 

УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ РАБОТОДАТЕЛЕЙ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАНИЯ 

В КЧГУ(2026) 

 

БЛОК «УЧАСТИЕ В РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ» 

 

Удовлетворены ли Вы уровнем участия в разработке образовательной 

программы? 

▪ Да 

▪ Скорее да, чем нет 

▪ Нет 

 

Удовлетворены ли Вы сотрудничеством с университетом? 

▪ Да 

▪ Скорее да, чем нет 

▪ Нет 
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Удовлетворены ли Вы сотрудничеством с кафедрами (иными 

структурными подразделениями) в области актуализации и 

разработки учебных материалов? 

▪ Да 

▪ Скорее да, чем нет 

▪ Нет 

 

Удовлетворены ли Вы уровнем участия в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 

▪ Да 

▪ Скорее да, чем нет 

▪ Нет 
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▪ Не участвую в работе комиссии 

 

▪  

Удовлетворены ли Вы качеством подготовки обучающихся, проходящих 

практику в Вашей организации? 

▪ Да 

▪ Скорее да, чем нет 

▪ Нет 
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БЛОК «УЧАСТИЕ В ТРУДОУСТРОЙСТВЕ ВЫПУСКНИКОВ» 

 

Трудоустраиваете ли Вы обучающихся образовательной программы по 

итогам прохождения практики? 

▪ Да 

▪ Нет 

 

Трудоустраиваете ли Вы выпускников КЧГУ по соответствующей 

образовательной программе должности? 

▪ Да 

▪ Нет 
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БЛОК «ВЫПУСКНИКИ И ФОРМЫ СОТРУДНИЧЕСТВА» 

 

Удовлетворены ли Вы качеством подготовки выпускников? 

▪ Да 

▪ Скорее да, чем нет 

▪ Нет 

 

Изменилось ли в лучшую сторону за последние 5-7 лет качество 

подготовки выпускников КЧГУ? 

▪ Да 

▪ Скорее да, чем нет 

▪ Нет 

▪ Затрудняюсь ответить 
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В каких формах Вы рассматриваете дальнейшее развитие деловых 

связей и сотрудничества с КЧГУ? 

▪ участие в учебной, научной и воспитательной деятельности 

университета (проведение отрытых мастер-классов, 

тематических лекций, практических занятий, научных 

мероприятий); 

▪ организация стажировок выпускников – молодых специалистов; 

▪ проведение совместных мероприятий в рамках трудоустройства; 

▪ заключение договоров о практической подготовке обучающихся; 

▪ заключение договоров о целевой подготовке обучающихся; 

▪ участие в профориентационных мероприятиях университета 

совместно с приемной комиссией; 

▪ сотрудничество напрямую с деканами факультетов/директорами 

институтов и заведующими кафедрами; 

▪ другой вариант. 
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